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ACTIVIDADES

1. Disminución de las Muertes Maternas de 25 en el 2,010 a 8 en el 2,011
(30 Nov.).



1. Disminución de las Muertes Infantiles de 101 en el 2,010 a 70 en el 2,011
(30 Nov.)



1. Disminución de la Desnutrición Crónica de 52.7 en el 2,007 a 44.2
(fuente ENDES).

RR.HH. 323,612.00 54.84
BIENES Y SERVICIOS 266,507.00 45.16

590,119.00

RR.HH. 107,372.20 64.12
BIENES Y SERVICIOS 60,095.00 35.88

167,467.20

RR.HH. 406,438.20 61.26
BIENES Y SERVICIOS 257,026.00 38.74

663,464.20

RR.HH. 246,341.60 73.44
BIENES Y SERVICIOS 89,099.00 26.56

335,440.60

RR.HH. 635,080.00 71.48
BIENES Y SERVICIOS 253,338.00 28.52

888,418.00

RR.HH. 870,541.60 70.57
BIENES Y SERVICIOS 363,001 29.43

1,233,543.00

DONACIONES: EUROPAN

R.O. PROGRAMATICO

R.O. AISPED 

R.O. PpR PAN

R.O. PpR MATERNO NEONATAL

R.O. D.S. 016 ‐ INMUNIZACIONES

        

       

           

AUMENTO DEL RECURSO 
HUMANO,                     

HOMOLOGACIÓN DE 
SUELDOS,                    

FORTALECIMIENTO DE 
LA CAPACIDAD 

RESOLUTIVA DE LOS 
EESS,                            

FORTALECIMIENTO 
DEL SRC (MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN, 
AMBULANCIA, 

AVIONETA).





Convenio con Cooperación Belga, Worl Vision, Prisma, Conjunto,
ParSalud para realizar estudios de post grado (desarrollo de
competencias)



 HOSPITAL PAMPAS
 HOSPITAL PROVINCIAL 

ANGARAES
 HOSPITAL PROVINCIAL DE 

ACOBAMBA
 HOSPITAL PROVINCIAL DE 

CASTROVIRREYNA
 HOSPITAL PROVINCIAL DE 

HUAYTARA
 HOSPITAL PROVINCIAL DE 

CHURCAMPA

 HOSPITAL PAMPAS
 HOSPITAL PROVINCIAL 

ANGARAES
 HOSPITAL PROVINCIAL DE 

CASTROVIRREYNA



TAYACAJA 970,000.00S/.                   

ACOBAMBA 1,317,702.00S/.               

CASTROVIRREYNA 50,345.00S/.                     

CHURCAMPA 276,642.00S/.                   

HUAYTARA 350,000.00S/.                   

HUANCAVELICA 1,600,000.00S/.               

ANGARAES 370,334.00S/.                   

TOTAL 4,935,023.00S/.               

PRESUPUESTO DESTINADO A EQUIPAMIENTO

Entrega de Ambulancias a los Establecimientos de Salud (35 unidades 
móviles) con su conductor respectivo.

EQUIPAMIENTO CON AMBULANCIAS



 ADQUISICION DE 17 AMBULANCIAS ( PROCESO) 4’250,000
 ADQUISICION DE 60 AMBULANCIAS  ( ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO ) 16’000,000
 ADQUISICION DE 60  AMBULANCIAS ( IDEA DE PROYECTO ). 16’000,000

PROVINCIA EE.SS. CREADOS EE.SS. CREAR NRO EE.SS DENSIDAD

TAYACAJA 3 5 90 1196

ACOBAMBA 54 1315

CASTROVIRREYNA 5 37 538

CHURCAMPA 5 4 38 1211

HUAYTARA 1 6 49 653

HUANCAVELICA 2 2 96 1646

ANGARAES 3 51 1176

TOTAL 11 25 415



PROVINCIA I‐1 I‐2 I‐3 I‐4 II‐1

TAYACAJA 4 9 1 1

ACOBAMBA 3 1

CASTROVIRREYNA 5 1

CHURCAMPA 3 1 1

HUAYTARA 6 1

HUANCAVELICA 5 4 1

ANGARAES 10 2 1 1

TOTAL 22 12 20 1 6

TOTAL 61

CATEGORIZADOS Y RECATEGORIZADOS

1. Convenio con EsSalud

2. Convenio con SIS Central, para el fondo capitado



 Directiva de para la Ejecución y 
Rendición de los Reembolsos SIS: se le 
da apertura a los establecimientos de 
salud para realizar compras de equipos, 
bienes, medicamentos, etc

 Campañas de afiliación en Nuevo 
Occoro, Acobamba, Vista Alegre de 
Huando, producto de ello se tiene un 
avance de afiliación AUS en un 19,5% 
en la región.

 Implementación  de 30 puntos de 
digitación SIS, para el ingreso de 
fichas de Formato Único de Atención, 
de ellos 14 cuentan con internet 6 
con cableado y 8 puntos de digitación  
con Módem.

Reglamento de asistencia y permanencia
del personal asistencial y administrativo

Homologación de remuneración de
contrato administrativo de servicios
(C.A.S) por todas las fuentes de
financiamiento.

Procesos de selección por concurso del
personal de salud para cubrir las plazas
vacantes por toda las fuentes de
financiamiento

Proceso de selección por concurso para
cubrir los estudios de Posgrado.



Intervención  Psicosocial en las  comunidades de  Llillinta y Ingahuasi 
- Provincia de  Huaytara  por  profesionales Psicólogos (PIR)

1. Talleres de terapia grupal para prevenir el problema de Stres Post
traumática por conflicto social suscitado en estas comunidades

 Reconocimiento por parte de la DIGESA por
la Implementación del Plan Nacional de
Gestión de Residuos Sólidos en
Establecimientos de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo 2010-2012 .

 Se gestiono la donación de terreno de
10,000 m2 en la Comunidad de Callqui
Chico, para la Construcción del
"Laboratorio Regional Ambiental y de Salud
Pública“, actualmente se está realizando
gestiones para el registro ante la
Superintendencia Nacional de los Registro
Públicos.

 IV Congreso Regional de Agentes
Comunitarios de Salud - Pampas Tayacaja,
donde se contribuyo al empoderamiento
de los Agentes Comunitarios de Salud
como protagonistas en la prevención y
promoción de la salud de la población.

Terreno donado 
para construcción 

del laboratorio 
regional



 Liderazgo en monitoreo y
evaluación de calidad de los
recursos hídricos. Ha
permitido identificar algunas
zonas contaminadas y se
esta trabajando en la
solución en forma
intersectorial.

 Convenio con la Universidad 
Nacional de Ingeniería para 
descontaminación del agua 
que tiene  plomo, arsénico.

 Participación activa en  la 
Comisión Ambiental 
Regional – CAR, V Audiencia 
Pública Regional Ambiental 
Minera.



 SALUD MENTAL
 SALUD OCULAR
 SALUD BUCAL
 CAMPAÑA DE METALES 

PESADOS
 CAMPAÑA DE HIPERTENSIÓN 

ARTERIAL
 CAMPAÑA DIABETES MELLITUS
 VIH – SIDA
 PREVENCIÓN DEL VIH EN EL 

ADOLESCENTE
 METAXÉNICAS Y ZOONÓTICAS
 ZOONÓTICAS-PREVENCIÓN DE 

LA RABIA CANIN, HIDATIDOSIS, 
CISTICIRCOSIS Y 
SARCOSISTIOSIS O FASCIOLA.

POBLACIÓN INFORMADA EN:

 Objetivo: Fortalecer las competencias técnicas y administrativas del personal responsable  del 
sistema de Suministro de la DIRESA, Redes de Salud y Establecimientos de Salud en la 
Gestión del Stock de Medicamentos y Dispositivos Médicos para las emergencias Obstétricas, 
con Facilitadores del PARSALUD II - LIMA



 Objetivo: Garantizar la disponibilidad de Medicamentos y Dispositivos Médicos en los EESS
para la atención a la población.

 Se realizo inspecciones a
establecimientos farmacéuticos de
la provincia de Huancavelica,
Acobamba, Lircay y Pampas.

 Así mismo se realizo
intervenciones a establecimientos
farmacéuticos en Operativos
Conjuntos con la Fiscalía,
Municipalidad y Policía Nacional
del Perú en las provincias de
Huancavelica, Lircay y Pampas.



ACCIONES A IMPLEMENTARSE 2012

 Fortalecer la continuidad en el servicio en los establecimientos 
de salud: que el EESS I-1 cuente con 2 personales como mínimo.

 Continuar con la implementación de Ambulancias de acuerdo a 
una priorización de EESS.

 Aumentar la cobertura del Aseguramiento público, 
disminuyendo el gasto de bolsillo.

 Lograr actividades con resultados medibles.

 Fortalecer la Autoridad Sanitaria, estandarizando las 
intervenciones en toda la región.

 Que el presupuesto se vea reflejado en los logros obtenidos

 Optimizar los recursos: económicos, humanos, técnicos

 Desarrollo de competencias en el recurso humano, para que 
pueda brindar una atención con calidad y calidez

ACCIONES A IMPLEMENTARSE 2012

 Mayor participación de la sociedad civil en el análisis y  toma de 
decisiones

 Establecer convenios con entidades públicas y privadas para 
mejorar la cobertura de las prestaciones del SIS, garantizando 
una atención de calidad y oportuna.

 Establecer convenios con los Hospitales fronteras para la 
atención dentro del Seguro Integral de la población 
Huancavelicana

 Continuar con el equipamiento de los establecimientos de salud, 
iniciando por los EESS I-1

 Mayor control en la permanencia del personal de salud en los 
EESS de acuerdo a su régimen laboral.

 Fortalecer el Sistema de Referencia y Contrarreferencia a nivel 
regional: personal, ambulancia, medios de comunicación, 
helicóptero, etc.




